ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL PMS-SOUSA N° 002/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FUNCAO DE CUIDADOR(A)
VOLUNTARIO(A) DE ALUNOS COM DEFICIENCIA DA REDE DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE SOUSA-PB

SELECAO SIMPLIFICADA PARA A FUNCAO DE
CUIDADOR(A)  VOLUNTARIO(A), PARA O
PREENCHIMENTO DE VAGAS DO PROGRAMA
CUIDADOR VOLUNTARIO DE ALUNOS COM
DEFICIENCIA INSTITUIDO PELA LElI N° LEI
MUNICIPAL ORDINARIA N° 3.129/ 2023.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA- PMS, pessoa juridica de direito pablico interno,
inscrita sob 0 CNPJ n° 08999674000153, com sede na Cidade de Sousa, no Estado da Paraiba, a Rua
Coronel José Gomes de Sa, N° 27, Centro, Sousa-PB, em conjunto com a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SOUSA (SME), faz saber que realizara Processo Seletivo
Simplificadonos, com base na Lei Municipal ordinaria n® 3.129, de 15 de junho 2023, publicada no
Diario Oficial do Municipio N° 787 — Edigédo Especial, de Junho de 2023, tornando publico o presente
Edital que estabelece normas e instrugdes destinadas a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
para selecdo de profissionais de apoio visando o preenchimento de vagas para o exercicio da funcéo
de Cuidador Voluntario de alunos com deficiéncia matriculados nas escolas do Sistema de Ensino do
Municipio de Sousa-PB, no ambito do Programa Cuidador Voluntério, considerando,

I- A Politica Educacional Municipal, que assume o compromisso com a promogao de oportunidades
de aprendizagens equitativas e com uma educacéo inclusiva e de qualidade;

I1- O atendimento, na rede regular de ensino, para estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, conta com o apoio de um(a) cuidador(a) para
assisti-los(as) nas atividades de alimentacdo, higiene e locomoc¢éo e em todas as atividades escolares
nas quais se fizer necessaria, sob a orientacdo do(a) professor(a) de sala de aula regular;

I11- H& urgéncia e necessidade de selecionar cuidadores(as) para o Programa Cuidador Voluntario,
visando o apoio no desenvolvimento de atividades pedagdgicas voltadas para o pablico-alvo da
Educacéao Especial, inserido nas unidades da Rede Municipal de Ensino de Sousa-PB.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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1.1  Os (As) candidatos(as) ao servico voluntario deverdo conhecer o teor deste Edital, disponivel
no enderego eletronico https://www.sousa.pb.gov.br e publicado no Diario Oficial do Municipio de
Sousa-PB;

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de Profissionais de apoio para atuar na
qualidade de Cuidador(a) voluntario(a), conforme requisitos previstos neste Edital, para atuarem no
Sistema Municipal de Ensino de Sousa-PB, no &mbito do Programa Cuidador Voluntério, em regime
presencial, mediante a celebracdo de um Termo de Adesdo ao Programa;

1.3 O Processo Seletivo Simplificado tem prazo de 1 (um) ano, com possibilidade de renovacéo
por igual periodo, a critério da SME;

1.4 Os (As) candidatos(as) selecionados(as) para Cuidadores VVoluntarios(as) desenvolverdo suas
atividades nas Escolas Municipais, conforme a necessidade identificada pela SME- Secretaria
Municipal de Educagéo;

1.5  Serdo selecionados(as) 10 candidatos(as) como Cuidadores Voluntérios(as) - destes(as) os(as)
05 (cinco) primeiros colocados(as), serdo convocados(as) de imediato e os(as) demais, ficardo no
cadastro de reserva, condicionado a necessidade do atendimento aos(as) estudantes, publico-alvo da
Educacédo Especial, matriculados(as) no ano letivo de 2024, obedecendo a legislacdo vigente.

1.6 Cada Cuidador Voluntario(a) poderd concorrer até 2 (duas) vagas, para horarios
distintos, devendo se aprovado(a), assinar 2 (dois) Termos de Adesdo ao Programa, cada qual
correspondente ao turno de prestacéo de servigos voluntarios.

2 DAS INSCRICOES

2.1  As inscricdes serdo realizadas por meio de ficha de inscri¢do disponibilizada no portal do
municipio no endereco eletrénico https://www.sousa.pb.gov.br/, no periodo de 18 a 21 de margo de
2024, de acordo com o cronograma disposto no anexo | deste Edital, podendo ser prorrogadas pela
Secretaria de Educacéo e Cultura se ndo houver o preenchimento total das vagas ofertadas;

2.2 O(A) candidato(a), a funcdo de Cuidador Voluntério(a) s6 podera se inscrever uma UNICA
vez, indicando se deseja concorrer a 01 ou 02 vagas,ou dois turnos;

2.3 As inscricGes serdo online no portal do municipio de Sousa, devendo os(as) candidatos(as):

a) 1° Passo: Acessar o portal do municipio e preencher corretamente a ficha de inscricdo
eletronica;

b) 2° Passo: Aguardar a divulgagdo do resultado das inscrigdes homologadas e validadas, e a
convocacdo por meio de Edital para a segunda etapa, que sera uma entrevista.

2.4  E de inteira responsabilidade e obrigatoriedade dos(as) candidatos(as) no ato da inscri¢éo, de
anexar cOpia dos seguintes documentos:

a) Curriculo e Certificado do Ensino Médio ou Certificado de Curso Técnico na area da Salde,
ou Diplomade graduacdo na area da salde ou Licenciatura para a docéncia, ou Bacharelado em

- Psicopedagogia,

PREFEITURA DE

Rua Coronel José Gomes de S& 27, Centro - CEP: 58.800-050 — Sousa/PB.


https://www.sousa.pb.gov.br/
http://www.sousa.pb.gov.br/
http://www.sousa.pb.gov.br/

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA
GABINETE DO PREFEITO

b) Carteira de ldentidade e do CPF;

2.5  No ato da convocacao assinar o termo de adesdo para atuacdo como Cuidador Voluntario o
convocado devera apresentar os seguintes documentos:

a) Certificado do Ensino Médio e; ou Certificado de Curso Técnico na area da Saude, ou
Diploma de graduacdo na area da salde ou Licenciatura para a docéncia, ou Bacharelado em
Psicopedagogia;

b) Carteira de ldentidade e do CPF;
C) Comprovante de residéncia;

d) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (Policia Civil);

e) Certiddo negativa criminal da Justi¢a Estadual;
f) Certiddo negativa criminal da Justica Federal,
9) Documento comprobatdrio de regularidade da situacédo perante o servi¢o militar (se candidato

do sexo masculino);
h) Laudo medico para o(a) candidato(a) que se declarar ser Pessoa com Deficiéncia (PCD).

2.6 Os documentos que ndo possam ter sua autenticidade conferida via internet deverdo ser
apresentados em original ou cOpia autenticada ou, copia simples para autenticagéo.

2.7 A auséncia de qualquer uma dessa documentacdo implicaré na desclassificacdo imediata dos(as)
candidatos(as).

3 DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1  As pessoas com deficiéncia (PCD) é assegurado o direito de se inscrever em igualdade de
oportunidade com os(as) demais candidatos(as) no Processo Seletivo Simplificado de que trata este
Edital, nos termos do Decreto n® 3.298/1999, alterado pelo Decreto n® 9.508/2018, desde que, a
deficiéncia seja compativel com as atribui¢fes da atividade de Cuidador(a) Social VVoluntario(a);

3.2 Do total de vagas destinadas neste Edital, sera garantido o percentual de 5% (cinco por cento)
para 0s(as) candidatos(as) comprovadamente com deficiéncia;

3.3  Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias previstas no artigo
4° do Decreto n°® 3.298/99, e suas alteragdes posteriores;

3.4 Paraconcorrer as vagas previstas neste Edital, os(as) candidatos(as) deveréo:

a) No ato da inscri¢do, declarar ser pessoa com deficiéncia e anexar copia do laudo medico, comdata
dos ultimos trés meses do langamento do Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID);
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3.5 A auséncia do laudo médico anexado na ficha de inscri¢do, se ndo conter as informacdes
acima indicadas, em ambos os casos, implica que a inscricdo sera processada como de candidato(a)
sem deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo;

3.6 Ndo serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual ou auditiva,
passiveis de correcdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;

3.7  Os(as) candidatos(as) com deficiéncia classificados(as), que vierem a ser convocados(as) para
a realizacdo das entrevistas, a banca avaliadora, verificara a existéncia da deficiéncia declarada e a
compatibilidade com o exercicio das atribuicbes das funcbes especificadas neste Edital, cuja
conclusdo tera prevaléncia sobre qualquer outra;

3.8  O(A) candidato(a) a que, no ato da inscri¢do, se declarar pessoa com deficiéncia, sendo
comprovada conforme item 3.3 e for aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado, terd seu nome
publicado em lista a parte e figurard também na lista de classificagdo geral;

3.9  Na inexisténcia de candidatos(as) PCD inscritos(as) ou aprovados(as), as vagas reservadas
serdo ocupadas por candidatos(as) de ampla concorréncia aprovados(as), observada a ordem de
classificacdo na referida funcéo.

4 DOS REQUISITOS PARA SELECAO DE CUIDADOR(A)

4.1  Para concorrer as vagas de Cuidadores Voluntarios(as) - os(as) candidatos(as) deverdo
preencher os seguintes requisitos de carater obrigatdrio e complementar:

a) Ser brasileiro(a), nato ou naturalizado(a), ou cidadao portugués, amparado pelo estatuto de
igualdade de direitos;

b) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscri¢oes;
C) Anexar copia dos documentos previstos no item 2.4.

d) Ter, no minimo, formacéo de nivel médio completo, ou Certificado de Curso Técnico na area
da Saude, ou Diploma de graduacéao na area da satde ou Licenciatura para a docéncia, ou Bacharelado
em Psicopedagogia, conforme previsto no item 2.4 a;

e) Ter disponibilidade de, no minimo, 20 horas semanais para desenvolver atividades nas
unidades educacionais da Rede Municipal de Ensino de Sousa-PB.

5 DA SELECAO E CLASSIFICACAO

51  Aselecdo dos(as) candidatos(as) sera realizada por uma Comisséo designada pelo municipio,
constituida por técnicos especializados nas areas de atuacdo do objeto desta Selecdo Simplificada.

5.2 O Processo Seletivo Simplificado serd composto de 2 (etapas) etapas:
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1) Inscricdo;
2) Entrevista individual e estudo de casos.

5.3  Acetapa 1l seré paraa validacdo das inscri¢des dos(as) candidatos(as), conforme o item 2 deste
Edital;

5.4  Critérios avaliados para os(as) candidatos(as) a cuidadores Voluntarios(as) prosseguirem na
etapa da entrevista E atender a todos os requisitos dos itens 2 e 4 deste Edital,;

55 A etapa 2 (dois) serda uma entrevista individual, com os(as) candidatos(as) a Cuidadores(as)
Voluntérios(as), de forma presencial, convocados por meio de Edital, com duragdo méxima de 20
minutos, por candidato(a);

56  O(A) candidato(a) convocado(a) para a entrevista que ndo comparecer ao local no dia em que
for convocado(a), ndo podera se apresentar em outra data.

5.7 Na etapa dois (2) que consiste em entrevista, os(as) candidatos(as) deverdo entregar o
Curriculum Vitae e serdo entrevistados(as) conforme os critérios especificos postos no item 5.7.1;

5.7.1 CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA E ESTUDO DE CASOS
OS(AS) CANDIDATOS(AS) A FUNCAO DE CUIDADOR(A) VOLUNTARIO(A).
ITENS A SEREM PONTUADOS PONTUAQAO
a) Apresentar desenvoltura para a funcéo 3,0

definida no objeto da selecdo
b) Discorrer sobre questbes que permeiam o | 3,0
exercicio da atividade, identificando o dominio
da leitura e da escrita

c¢) Demonstrar dominio na comunicacdo para as | 4,0
atividades de Cuidadores(as) Voluntarios(as)
Total de pontos 10,0

6 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1  Os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:
a) O(A) candidato(a) que tiver a maior idade.

7 DAS VAGAS

7.1  As vagas para o presente Processo Seletivo Simplificado sdo para atender as demandas das
Escolas da Rede Municipal de Sousa-PB.

8 DAS ATRIBUICOES DO(A) CUIDADOR(A) VOLUNTARIO(A)
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8.1  Prestar auxilio diretamente aos(as) estudantes que possuam deficiéncia fisica (cadeirantes e
mobilidade reduzida), deficiéncia intelectual e deficiéncia visual, transtorno global do
desenvolvimento e altas habilidades e superdotagéo, assistindo-os(as) quando comprovada a
necessidade, quanto aos cuidados basicos de alimentacdo, higiene, locomocdo, recreacdo e
organizacdo das condi¢Ges do ambiente escolar, para realizacdo das atividades orientadas pelo(a)
professor(a) de sala de aula regular;

8.2  Dependendo do nivel de comprometimento e da deficiéncia dos(as) estudantes publico-alvo
da Educacdo Especial, para a realizacdo das atividades de vida diaria e pedagogicas, conforme
avaliacdo feita pela equipe da unidade escolar em que estiverem matriculados(as) esses(as)
estudantes, o(a) cuidador(a) podera ser designado para assistir de um (1) a trés (3) estudantes.

8.3  Acompanhar e prestar auxilio aos(as) estudantes durante as atividades pedagdgicas, para que
possam realizar as atividades cotidianas e as propostas pelos(as) professores(as) durante as aulas e
atividades extraclasse, visando, assim, a efetiva participacdo pedagdgica destes(as) estudantes na
unidade educacional;

8.4  Contribuir ativamente com o processo de inclusao escolar da unidade e em todas as demandas
pedagdgicas e/ou administrativas, quando numa emergente necessidade e solicitacdo expressa da
Equipe Gestora, de Professores(as) do Atendimento Educacional Especializado (AEE) e/ou
Especialistas.

9 DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

9.1  Os(as) Profissionais de Apoio - Cuidadores(as), ndo possuirdo qualquer vinculo empregaticio
com a Instituicdo responsavel pela gestdo do Programa Cuidador Voluntario, no &mbito do Municipio
de Sousa-PB, sendo a bolsa concedida conforme preceitua da Lei Federal Lei Federal n°9.608/1998. e
do art. 2° ordinaria municipal N° 3.129, de 15 de junho 2023.

9.2  As bolsas concedidas no ambito do Programa Cuidador Voluntario serdo destinadas a
Voluntéarios(as) que assumam atribui¢6es de Cuidadores(as), conforme prevé o art. 5° da Lei ordinéria
municipal N° 3.129, de 15 de junho 2023.

9.3  Para que se proceda o pagamento ao(a) bolsista é indispensavel que:

a) O(a) bolsista voluntario(a) tenha sido vinculado(a) pela Secretaria Municipal da Educacéo ao
Programa Educador Social Voluntério;

b) O(a) bolsista tenha participado da Formacdo Inicial ofertada pela equipe pedagdgica da
secretaria Municipal e Educacao;

9.4 A bolsa prevista no item seguinte serd paga diretamente ao(d) beneficiario(a), mediante
dep6sito em conta bancéria indicada pelo(a) bolsista, no ato da assinatura do Termo de Adesdo ao
Programa.
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95 A titulo de bolsa, a Secretaria da Educagdo e Cultura pagara aos(as) voluntarios(as)
cadastrados(as) no Programa Cuidador Voluntario e vinculados(as) as unidades de ensino do
municipio que comprovem a necessidade do apoio escolar destinado aos(as) alunos(as) publico-alvo
da Educacdo Especial, valores mensais, até o limite de 12 meses de duragdo, conforme calendario
letivo da Secretaria Municipal de educacéo de Sousa-Pb;

a) A bolsa no valor de meio salario minimo, no valor de R$ 706,00 (setecentos e seis reais)
mensais que serd paga ao Cuidador(a) Voluntario(a) que optar por uma carga horaria de 20h semanais,
para o ressarcimento de despesas de transporte e alimentag&o no curso da realizagéo das atividades
na unidade que for encaminhado(a).

b) O(a) Cuidador(a) voluntario(a) podera acumular até duas bolsas, desde que tenha feito no ato
da inscricdo, a opcdo por dois (2) turnos, que seja aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado e
haja vaga disponivel nas unidades Para isso, assinara dois (2) Termos de Adeséo, sendo cada Termo
com 20h semanais.

C) A bolsa podera ser suspensa em casos de afastamento das atividades laborais por um periodo
superior a 15 dias, bem como havera descontos no valor da bolsa para os casos de afastamento das
atividades por mais de 3 dias uteis.

d) No més de janeiro de cada ano letivo seréa realizada uma analise para a necessidade do
servigo, uma vez que corresponde ao periodo de férias escolares. Nao havendo a necessidade
dos servicos, a bolsa seré suspensa e ndo contara para o periodo de 12 meses.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1 A Secretaria Municipal de Educacéo designara os membros da Comissao do Processo Seletivo
Simplificado, formada por 05 (cinco) membros.

10.2 O(A) candidato(a) que se sentir prejudicado(a) pelo resultado da selecdo, podera interpor
recurso, de forma exclusivamente remota, perante a Comissdo Organizadora até 24 (quarenta e 0ito)
horas a partir dos resultados, apresentando fundamentacéo, conforme modelo disponibilizado no link
no portal do municipio. e posto no anexo Il deste Edital;

10.3 Nao seré aceito, em nenhuma hipdtese, recurso interposto fora do prazo ou que ndo seja
fundamentado;

10.4 Os recursos que ndo estiverem de acordo com o estabelecido nos itens anteriores serdo
indeferidos;
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10.5 Apoés apreciacdo dos recursos interpostos, o Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado serd homologado pelo prefeito do municipio e publicado no Portal da Transparéncia do
municipio, endereco eletrdnico https:/www.sousa.pb.gov.br;

10.6  Ainscrigdo implica conhecimento e a aceitagdo do contido neste Edital,

10.7 Nao serdo fornecidos atestados ou certificacdes seletivas a classificagdo ou pontuacdo de
candidatos(as);

10.8 Os(as) candidatos(as) que prestarem declaracao falsa no ato da inscricdo ou caso ndo possam
satisfazer a todas as condi¢Ges enumeradas neste edital, terdo sua inscrigdo cancelada e serdo anulados
todos os atos decorrentes, mesmo que classificados(as) no processo seletivo;

10.9 Os(as) candidatos(as) com deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de condi¢des com
os(as) de mais candidatos(as), no que se refere a avaliacdo e a pontuagdo determinada;

10.10 As disposi¢Oes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteracdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser respeito;

10.11 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano, a contar
de sua homologagdo, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo Publica Municipal,

10.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responsavel pelo Processo Seletivo
Simplificado.

Sousa-PB, 18 de marco de 2024.

—

Fabio Tyrone Braga de Oliveira
Prefeito Constitucional
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ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ETAPAI
Evento Data
Lancamento do Edital 18/03/2024
Periodo das Inscri¢bes 18 a 21/03/2024
Publicacéo do resultado preliminar das 22/03/2024
inscricoes
Prazo para recursos contra o resultado 22/03/2024
preliminar das inscri¢es
Divulgacdo das Respostas aos recursos 25/03/2024
Publicacéo do resultado final das inscri¢es 25/03/2024
ETAPAII

Convocacdo  dos(as) inscritos(as)  para | 25/03/2024
entrevista, por ordem alfabética

Realizacédo das Entrevistas 26 e 27/03/2024
Publicacéo do resultado preliminar das 02/04/2024
entrevistas

Prazo para recursos contra o resultado De 02 e 03/04/2024
preliminar das entrevistas

Divulgacao das Respostas aos recursos 04/04/2024
Resultado final 04/04/2024
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ANEXO II- INTERPOSICAO DE RECURSOS

Eu, , candidato(a) a vaga de Cuidador
Voluntario, apresento recurso contra o resultado do Processo Seletivo Simplificado aberto pela
Prefeitura Municipal de |[Sousa, atraves do Edital n°® 002/2024, publicado no Portal do municipio. Para
fundamentar essa contestacdo, apresento a justificativa a seguir e envio 0s seguintes documentos
anexados, para que seja realizada a revisdo que se faca necessaria.

Fundamentacéo

Sousa-PB, de de 2024.

Nome completo do(a) candidato(a)
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ANEXO II1I- SUGES’TAO MODELO DE
CURRICULO

ANEXO IV - CURRICULO PADRAO PARA CANDIDATOS A PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR DO
SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE SOUSA-PB

CURRICULUM VITAE
DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Endereco:

Cidade/Estado:

CEP.: Telefone Celular:
E-mail:

ESCOLARIDADE:
ENSINO MEDIO :
COLEGIO:

DATA DE CONCLUSAO:

FORMACAO ACADEMICA GRADUAGCAO:
Curso:

Periodo:

Instituicdo de Ensino:

POS GRADUACOES:

Curso I Periodo:
Instituicdo de Ensino:

Curso Il: Periodo:
Instituicdo de Ensino:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS NA AREA EDUCACIONAL:
EMPREGADOR 1:

PERIODO:

CARGO/FUNCAO:

EMPREGADOR 2:
PERIODO: CARGO/FUNCAO:

PREFEITURA DE

VENCENDO COM TRABALYO Rua Coronel José Gomes de S& 27, Centro - CEP: 58.800-050 — Sousa/PB.




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA
GABINETE DO PREFEITO

CARGO/FUNCAO:

CURSOS DE FORMACAO NA AREA DE EDUCACAO
CURSO 01 :

CARGA HORARIA:

INSTITUICAO:

CURSO 02 :
CARGA HORARIA:
INSTITUICAO:

CURSO 03 :
CARGA HORARIA:
INSTITUICAO:

CURSO 04 :
CARGA HORARIA:
INSTITUICAO:

Anexo dos comprovantes de tudo que foi citado acima

PREFEITURA DE

swm:‘ l Rua Coronel José Gomes de S& 27, Centro - CEP: 58.800-050 — Sousa/PB.




